


ABjetzt GRUN
Unser Kurzwahlprogramm

Liebe Aschaffenburgerinnen,

Aschaffenburg ist unsere Heimatstadt, der Ort, an dem wir
gemeinsam leben, arbeiten und unsere Freizeit verbringen. Ob
Erholung am Main, Einkaufen in der Innenstadt oder mit dem
Rad zum Arbeitsort, tagtaglich erleben wir unsere Stadt, auch
im Wandel. Unsere Stadt ist genauso vielfaltig wie wir
Menschen, die in ihr leben. Als GRUNE schitzen und foérdern
wir dies und wollen uns fur unser Aschaffenburg stark
machen. Dazu gehort, dass wir gemeinsam mit den
Burger*innen Ideen austauschen, Projekte transparent
entwickeln und unsere Stadt gestalten. Unser Wahlprogramm
zeigt auf, welche Projekte wir in den nachsten sechs Jahren im
Stadtrat anstoRen und umsetzen wollen. Unser
Gesamtprogramm finden Sie auf unserer Hompage.

Nicola Tews Michael Markert
Vorsitzende Vorsitzender

Unser Kommunalwahlprogramm:




Auch ganz klein hoch hinaus: Kita und
Kinderbetreuung

Wir GRUNE setzen uns fiir eine kostenfreie,
hochwertige und bedarfsgerechte
Kinderbetreuung in Aschaffenburg ein.

Unsere Ziele:

¢ Mehr Pldtze, weniger Schliefdtage:
Ausbau der Krippen- und Kita-Platze,
kostenfreie Betreuung, Sommerferien-
Betreuung, flexiblere ﬁffnungszeiten

¢ Bildung von Anfang an: Frihe
Sprachforderung und padagogische
Qualitat durch innovative Konzepte

¢ Gute Arbeitsbedingungen fiir
Erzieher*innen: Bessere
Personalschliissel, Entlastung durch
Verwaltungspersonal und moderne
Ausstattung

Bildung ist der Schlissel
flr eine gerechte,
nachhaltige,

- wirtschaftlich

. erfolgreiche und
lebenswerte Zukunft in
Aschaffenburg: Von der
Kindheit bis Uber die
Schule hinaus verstehen
wir Bildung als
lebenslangen Prozess,
unabhangig von
Herkunft, Geschlecht

\ | oder sozialer Lage.

Schulen als lebendige Lern- und Lebensorte

Schulen sind mehr als Lernfabriken. Wir
GRUNE machen Schulen in Aschaffenburg zu
modernen, inklusiven und nachhaltigen
Lebensraumen.

Unsere Ziele:

Moderne Schulen und digitale Infrastruktur

e Sanieren & Modernisieren - jetzt:
Sanierungsfahrplan fir alle Schulen, mehr
Lerninseln, vielfdltige Spielangebote,
geschiitzte Toiletten, klimagerechte
Schulen, Trinkwasserspender und moderne
Schlief3anlagen.

¢ Ganztag starken - individuell & vielfaltig:
Gebundener und offener Ganztag mit freier
Wahl - inkl. Nachmittagsforderung durch
Lehrkrafte.

¢ Digitalisierung - aber richtig: digitale
Lernmittelfreiheit fur
einkommensschwache Familien, "Digitale
Hausmeister*innen" & stabiles WLAN an
allen Schulen.



Zeitgemaf3e Bildung und Gesundheit

Bildung fiir nachhaltige Entwicklung (BNE) im Lehrplan verankern
Gesundheitsunterricht in Grundschulen - praventiv & praxisnah

Sichere Schulwege: SchulstraBen und barrierefreie Gehwege

Gesund & satt - fiir alle: Kostenloses Friihstiick fiir Grundschiler*innen, bezuschusstes
Mittagessen an allen Schulen, nachhaltige, regionale Mensen - lecker, glinstig,
klimafreundlich.

Beteiligung und Inklusion

Inklusion & Integration leben, mehr Schulsozialarbeit & multiprofessionelle Teams
(Sozialpadagog®innen, Therapeut®innen, Schulbegleiter®innen)

Mitbestimmung ernst nehmen, Schiler*innenvertretungen (SMV), Klassenrate &
Schulparlamente mit echten Gestaltungsmaoglichkeiten.

Technische Hochschule als Innovationsmotor fiir eine nachhaltige Stadtentwicklung

Wir GRUNEN wollen unsere TH als Bildungs-, Forschungs- und Innovationsstandort mit
klarem Fokus auf Klimaschutz, Ressourceneffizienz und soziale Gerechtigkeit starken.

Unsere Ziele:

nachhaltige Studiengdnge ausbauen: Forschung mit lokalem Bezug fordern.

Die TH als Teil des Stadtlebens: Offentliche Veranstaltungen mit lokalen Akteur*innen,
bessere Anbindung, attraktives Semesterticket, Bezahlbarer Wohnraum

Raum fiir Innovation und Griinderszene: Griindungszentrum flir nachhaltige Start-ups,
Reallabor fiir urbane Nachhaltigkeit: Praxisnahe Losungen fiir Klimaschutz, Mobilitat
und Soziales

Ausbau der Hochschule - dkologisch und sozial: Flachenbereitstellung durch die Stadt
(z. B. TVA-Gelande) - finanzielle Entlastung und Bereitstellung von Ersatzflachen durch
den Freistaat

Bildung ein Leben lang
Die berufliche Bildung ist entscheidend fiir unseren Wirtschaftsstandort Aschaffenburg.

Unsere Ziele:

Forderung praxisorientierter Ausbildungsangebote in Handwerk, Dienstleistung und
Pflege sowie die Weiterqualifizierung lokaler Fachkrafte und die Starkung dualer
Ausbildungen fur die 6kologische Transformation,

schnellstmogliche Sanierung der staatlichen Berufsschule |,

Starkung der Volkshochschule: zentrale Einrichtung fur lebenslanges Lernen, Ausbau
digitaler Lernorte, niedrigschwellige Kurse fur alle Altersgruppen.

4



Sichere

fiiralle!

Mobilitat ist ein Grundpfeiler fir die Lebensqualitdt in unserer Stadt. Sie entscheidet daruber,
ob und wie wir zur Arbeit kommen, Freund®innen treffen, einkaufen oder am stadtischen
Leben teilnehmen konnen - die Mobilitatsangebote miissen den Bediirfnissen aller
Biirger*innen gerecht werden. Wir wollen sie innovativ, bezahlbar und klimagerecht machen.

Unsere Ziele:

zu FuB®

o attraktive, sichere und gut gestaltete
Wege: Sitzgelegenheiten,
Trinkbrunnen und barrierefreie
Uberginge sowie begriinte
Straf3enziige und schattenspendende
Baume fir mehr Klimaresilienz.

¢ Eine Erweiterung der Fuf3gdangerzonen
in der Innenstadt und eine bessere
Vernetzung von Fuf3wegen zwischen
Bahnhof, Innenstadt, Mainufer und
den umliegenden Stadtvierteln.

mit dem Rad
¢ Sichere und liickenlose Radwege
zwischen den Stadtteilen, Bike and
Ride-Konzepte, liberdachte
Abstellmoglichkeiten und
Radschnellverbindungen ins Umland.

Bus und Bahn

e direkte Anbindung zentraler Ziele (City
Galerie, Fulgangerzone, Klinikum,
Verbindung von Stadtteilen)

¢ Kostengiinstige Tarife: Bus und Bahn
schnell und bezahlbar

e Mehr Busfahrten am Abend sowie an
den Wochenenden, Ausbau des Anruf-
Sammel-Transports (ASTflex),
Reaktivierung der Bachgaubahn, von
Nachtbuslinien und eines Frauen-
Nacht-Taxis

Verkehrswende:

e Schrittweise Reduzierung des KFZ-
Verkehrs in der Innenstadt, mit dem
Ziel einer zukunftsorientierten
Verkehrssteuerung, zur Reduzierung
von Larm und Abgasen, Ausbau von
Car-Sharing Angeboten

e Ausbau der Ladeinfrastruktur

e Konzept des Umweltrings



Die grunen Lungen unserer Stadt leisten einen wichtigen Beitrag zum Klimaschutz und zur
Lebensqualitat. Die Stadt Aschaffenburg hat sich als Mitglied im Klimabundnis verpflichtet,
konkrete Schritte auf dem Weg zur Klimaneutralitat zu unternehmen - dieser Verantwortung
wollen wir gerecht werden.

Begriinte Schwammstadt statt
zugepflasterte Asphaltwiiste

Unsere Ziele:

e Fiir ein besseres Stadtklima: Wir setzen
uns flr die Beschattung und Begriinung
zentraler Plitze, besonders auch von
Spielpladtzen ein. Dafiir entwickeln wir
ein Konzept fir klimaresiliente
Stadtentwicklung und Klimaanpassung

und einen kommunalen Hitzeschutzplan.

o Mit Schatten gegen Uberhitzung: Wir
setzen uns fir griine Stadtinseln mit
Pergolen, Baumen und
Wasserelementen ein. Der Theater- und
Schlossplatz sollen mit
Wasserfontanenfeldern oder
Wasserverneblern ausgestattet werden.

¢ Aschaffenburg als Schwammstadt: Eine
Schwammstadt speichert Regenwasser
statt es in Kanalisationen abzuleiten. So
ist unser Klarwerk bei Starkregen nicht
Uberfordert.

* Die Schaffung von Okostrafien, die bei
Starkregen das Wasser aufnehmen und
fur umliegende Griinflachen nutzbar
machen.

Artenvielfalt fardern - Stadtgriin und
Walder bewahren

Unsere Ziele:

¢ Biologische Vielfalt starken: Aufbau von

Biotopverbiinden durch Vernetzung von
Naturschutzgebieten, Férderung von
Renaturierungen, Bliihwiesen,
Gemeinschaftsflachen sowie gezielter
Erhalt von Streuobstwiesen, Schutz
nachtaktiver Tiere und Einfliihrung einer
Baumschutzverordnung

Tierwohl und nachhaltige
Landwirtschaft fordern: Unterstiitzung
regionaler Landwirt*innen, die auf
tiergerechte Haltung setzen, statt
industrieller Massentierhaltung.



¢ Gesunder Stadtwald fiir Klima und Artenvielfalt: Umbau
zu klimaresilienten Mischwaldern, Entwicklung eines
Biotopverbundsystems aus Natur- und
Wirtschaftswaldern und klare Absage an den Ausverkauf
des Stadtwaldes fur Gewerbe- und Industrieflachen.

¢ Wald verantwortungsvoll gestalten: Unterstiitzung von
Privatwaldbesitzer*innen, ckologische Jagd nach dem
Prinzip ,Wald vor Wild“ und aktive Mitgestaltung der
Biosphdrenregion Spessart mit stadtischen Waldflachen.

¢ Griine Lebensadern sichern: Dauerhafter Schutz des
Schénbuschs, des Obernauer Mainbogens und wichtiger
Luftleitbahnen wie der Berliner Allee zur Verbesserung
des Stadtklimas.

Lebendige Gewasser und natiirliche
Hochwasservorsorge in Aschaffenburg

Unsere Bache und Flisse sind Lebensadern fiir Mensch,
Natur und Tiere.

Unsere Ziele:

¢ Wiederherstellung natiirlicher Bachlaufe auch als
Hochwasserschutz. Ein Hochwasserschutzkonzept soll
alle Stadtteile einbeziehen.

e Wir fordern ein umfassendes Konzept fir die
Entsiegelung von Flachen von 2 Hektar pro Jahr bis
2030.




Demokratie lebt von Beteiligung. Nur, wenn Politik transparent, burger*innennah und
zukunftsgerichtet gestaltet wird, kann sie auch wirklich funktionieren. Wir GRUNE stehen wie
keine andere Partei fur Burger*innenbeteiligung und Basisdemokratie.

Mit den Biirger*innen ein
Aschaffenburg der Zukunft formen

Die Welt verandert sich - und
Aschaffenburg muss mitgestalten. Wir
GRUNE wollen die Stadt der Zukunft nicht
Uber die Kopfe der Burger®innen hinweg
planen, sondern mit ihnen.

Unsere Ziele:

¢ Digitale Mitsprache fiir alle - Eine
Online-Plattform, auf der jede*r Ideen
fur unsere Stadt einbringen kann -
ohne Burokratie, mit Wirkung.

¢ Politik vor der Haustiir - Zwei
stadtweite
Blrgerinnenversammlungen pro Jahr
und eine pro Stadtteil, um direkt mit
euch zu diskutieren.

¢ Biirger*innenrate fiir klare Losungen -
Zufallig ausgeloste
Aschaffenburger*innen erarbeiten
konkrete Empfehlungen - beginnend
mit dem “Biirgerinnenrat Mobilitat”.

Eine Stadt, in der jeder mitreden,
mitgestalten und mitentscheiden kann.
Denn die besten Ideen fiir Aschaffenburg
kommen von denen, die hier leben.

Stadtrat und -verwaltung transparent
gestalten

Wir GRUNE wollen den Stadtrat sowie die
-verwaltung transparenter, digitaler und
burger*innenfreundlicher gestalten.

Unsere Ziele:

e Live-Ubertragung aller
Stadtratssitzungen.

¢ Informationsfreiheitssatzung, um den
Zugang zu kommunalen Informationen
fur alle zu verbessern.

¢ Open-Data-Initiative, um nicht-
personenbezogene Verwaltungsdaten
offentlich bereitzustellen.



Junge Menschen an den Tisch der Entscheidungen bringen

Demokratie lebt von Teilhabe - nicht erst ab 18. In Aschaffenburg haben wir mit dem
Jugendparlament schon heute 19 junge Menschen, die mitreden und mitgestalten. Doch das
reicht uns nicht.

Unsere Ziele:

¢ Mehr Macht fiir das Jugendparlament: Klare Mitbestimmungsrechte und regelmafiiger
Austausch mit Stadtrat und Fraktionen.

¢ Generationen verbinden: Zweimal jahrlich kommen Jugendparlament und
Senior*innenbeirat zusammen - fir Politik, die alle mitnimmt.

¢ Raum fiir Jugendpolitik: Wir unterstiitzen den Stadtjugendring (SJR) bei der Suche nach
einer eigenen Immobilie und starken Kooperationen mit Vereinen und Initiativen.

¢ Demokratie lernen - uiberall: Jugendpolitische Programme auch auf3erhalb der Schule
fordern, damit alle jungen Menschen ihre Stimme erheben konnen.

Bezahlbar, 6kologisch und sozial-gerecht Wohnen

Unsere Ziele:

¢ Bezahlbares Wohnen fiir alle: Finanzielle Unterstiitzung der Stadtbau Aschaffenburg,
verbindliche Quoten von 40-60% fiir geforderten Sozialwohnraum, konsequente
Nutzung des kommunalen Vorkaufsrechts, verstarkte Nutzung des Erbbaurechts,
Unterstitzung von Wohnungsgenossenschaften, Baugemeinschaften,
Bautragergemeinschaften und gemeinwohlorientierten Wohnprojekten

¢ Schutz bestehender Mietwohnungen: Erlass einer Zweckentfremdungssatzung gegen
Leerstand, Ferienwohnungen und mébliertes Wohnen, Uberwindung der
Wohnungslosigkeit bis 2030

¢ Klimagerechtes Bauen und Sanieren: sozialvertragliche Offensive fiir energetische
Lésungen und Gebaudesanierungen



Gesundes Leben in Aschaffenburg ermoglichen

Unsere Ziele:

Erreichbare und barrierefreie Gesundheitsversorgung: Umsetzung des Konzepts
~Ambulant vor stationdr® durch patientenorientierte Zentren zur Primar- und
Langzeitversorgung (PORT-Zentren)

Entlastung von Pflegekriften sowie Patient*innen: Angebote fiir Kurz- und
Langzeitpflege,Tagesstatten fur Senior*innen und speziell fir jingere Menschen
Erhalt des Klinikums Aschaffenburg-Alzenau als zentraler Baustein der
Gesundheitsversorgung. Wir GRUNE stehen entschlossen fiir den Erhalt unseres
Klinikums in kommunaler Hand. Wir fordern ein Sanierungskonzept, sowie eine
Umsetzung der empfohlenen Einsparpotenziale

Psychische Gesundheit: Pravention starken, niedrigschwellige Angebote aufbauen
und Ausbau von Praventionsprogrammen an Schulen durch und eine*n
Schulpsycholog®in pro Schule.

Nachhaltig, innovativ und zukunftsfahig wirtschaften

Unsere Ziele:

Lokale Wertschopfung starken und weiterentwickeln

Hohere Aufenthaltsqualitdt in der Innenstadt durch Verkehrsberuhigung,
attraktive Plitze und mehr Freizeitangebote

Forderprogramm fiir klimaneutrale Produktionsprozesse und nachhaltige
Unternehmenskonzepte: zielgerechte Investitionen in die
Zukunftsfahigkeit unseres Standorts

Anerkennung des Spessarts als Biospharenregion fir die regionale
Wirtschaft: Alleinstellungsmerkmal fir Aschaffenburg und Potential fur
nachhaltigen Tourismus, 6kologische Landwirtschaft und Starkung
regionaler Wertschopfungsketten

Wir setzen uns fur den Neubau eines regionalen, nachhaltigen, modernen
sowie Okologisch wirtschaftenden Schlachthofs ein.

10



Voller Energie Richtung Zukunft

Unsere Ziele:

 Solaroffensive fiir Aschaffenburg “Solar fiir ALLE”: Agri-Photovoltaik, Solar-
Parkplatziiberdachungen, Starkung von Energiegenossenschaften und
Biirgerenergieprojekten

¢ Umsetzung des kommunalen Warmeplans, Ausbau von Energieeffizienz und Aufbau
von intelligenten Speicherlésungen- fiir ein digitales, intelligentes stadtisches
Energienetz

Stadtverwaltung als Innovationsmotor

Unsere Ziele:

¢ Kosteneinsparung und Entlastung durch Digitalisierung und Prozessoptimierung,
gute Arbeitsbedingungen und Raum fiir Mitgestaltung fir die Beschaftigten der
Stadtverwaltung

¢ Optimierung von Verwaltungsablaufen durch Vereinfachung von Formularen sowie
durch Online-Dienste und ein Digitales Rathaus - Digitalisierung als Schliissel, um
den Alltag der Birger*innen einfacher, transparenter und inklusiver zu machen,
Datensicherheit und Persdnlichkeitsrechte stehen im Vordergrund.

o IT-Infrastruktur besser gegen Cyberangriffe aufstellen
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Stadt der Kurzen Wege

Unsere Ziele:

e Lebendige, barrierefreie Stadtteile: Urbane
Mischgebiete mit kurzen Wegen, aufgewertete
offentliche Pldtze, barrierefreie Toiletten in
allen Stadtteilen und mehr Aufenthaltsqualitat
fur alle Generationen.

¢ Innenstadt & Mainufer neu beleben: Neue
Mobilitéts- und Kulturkonzepte,
Verkehrsberuhigung bietet mehr Raum fir Pop-
up-Gastronomie sowie zusatzliche Angebote
und Freirdume flr junge Menschen am Mainufer.

Kunst und Kultur in Aschaffenburg (er)leben

Unsere Ziele:

¢ Finanzielle Mittel fiir ein breites Kulturangebot:
Ausweitung zeitgemafier Veranstaltungen fur
Jung und Alt

e Stdrkung der sogenannten Sub-und
Nischenkultur

e Kulturorte aufwerten: Jugendkulturzentrum
durch faire Mieten und weniger Burokratie
starken, Museen mit innovativen, interaktiven
Formaten zukunftsfahig machen und
kostenfreien Eintritt fur U18 sowie fiir
Studierende und Auszubildende ermdglichen.

¢ Aufwertung des Volksfestplatzes: sanitare
Einrichtungen, Trinkwasserbrunnen und
Mafnahmen fur Hitzeschutz
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Sportstadt Aschaffenburyg fiir alle

Unsere Ziele:

e Sport fiir alle stirken: Ausbau breiter und
inklusiver Sportangebote, bessere Nutzung
von Sportstadtten (Schulen, Hallen, Eisflache)
sowie Ausbau und Erhalt der Schwimm-und
Eissportflichen

e Moderne Sport- und Bewegungsraume:
Outdoor-Fitnessflachen in allen Stadtteilen
sowie bessere Infrastruktur an Sport- und
Freizeitorten, etwa durch Hitzeschutz und
Toiletten am Skaterplatz.

Freizeit fiir alle sozial-gerecht fordern

Unsere Ziele:

¢ Teilhabe fiir alle sichern: Sozialpass auf
Schwellenhaushalte ausweiten, Freizeitkarte fiir
Kinder und Jugendliche wieder einfliihren sowie
kostenlose Vereinsmitgliedschaften fir finanziell
Benachteiligte ermdglichen.

¢ Jugend & Engagement starken: Mehr Angebote
und Freirdume fir junge Menschen (z. B. legale
Graffitiflachen), Férderung des vielfaltigen
Vereinslebens und Ausbau kostenfreier
Qualifizierungsangebote fiir Ehrenamtliche.
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Nachhaltig Haushalten

Unsere Ziele:

starkere Ausrichtung des stadtischen Haushalts an Nachhaltigkeit, sozialer,
Generationen- und Geschlechtergerechtigkeit sowie gerechter Ressourcenverteilung
zwischen Innenstadt und den Stadtteilen

Sanierungsstau der Koalition aus CSU und SPD beenden

vorausschauenden Instandhaltungsplan fiir kommunale Einrichtungen, umfassende
Investitionen in Zukunftsprojekte

schrittweise Einfiihrung eines Genderbudgetings

Mehr Biirger*innenbeteiligung bei Finanzentscheidungen

Biirger*innenanleihen fiir wichtige Projekte wie Klimaschutz oder Schulbau

mehr Transparenz Uber die Finanzentscheidungen der Stadt

Beteiligung der Sparkasse Aschaffenburg-Miltenberg an der Finanzierung o6ffentlicher
Aufgaben.
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Gemeinsam Vielfalt (er)leben

Unsere Ziele:

Vielfalt, Integration und Teilhabe starken: interkulturelle
Begegnungsorte, Starkung eines kommunalen
Integrationsprogramms mit Sprachférderung, Beratung und
Qualifizierung

Frauen schiitzen und Gleichstellung voranbringen: Paritat
starken, Gewalt gegen Frauen bekampfen, Frauenhaus und
Beratungangebote ausbauen

Stadt fiir alle - Inklusion und Barrierefreiheit: Offentliche
Raume, Bildung, Arbeit und Wohnen fir alle zuganglich und
bezahlbar machen.

Sozialer Zusammenhalt und gutes Leben in jedem Alter:
Familien entlasten, Armut bekampfen, gutes Leben flr Jung und
Alt ermaglichen.

Offenes, solidarisches Aschaffenburg — Queere Sichtbarkeit
starken

Aschaffenburg und Europa: Férderung und Festigung
internationaler Stadtepartnerschaften

Sicher in Aschaffenburg

Unsere Ziele

Katastrophenschutz und zivile Sicherheit: fir eine krisensichere
Stadt, die auf Extremwetterereignisse und geopolitische
Spannungen vorbereitet ist

Sicherheit im offentlichen Raum: Einsatz von
Streetworker:innen, Ansprechpartner:innen vor Ort, bessere
Beleuchtung und Gebaudesicherheit

Praventionsprogramme umsetzen: Zusammenarbeit von
Vereinen, Jugendhilfen, Polizei und Schulen starken, um
Kriminalitat und Extremismus vorzubeugen.
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V.i.S.d.P.: Biindnis 90/Die Griinen, KV Aschaffenburg-Stadt, Cornelienstr. 3, 63739 Aschaffenburg, Nicola Tews www.gruene-ab.de

AM 8. MARZ IST sy
KOMMUNALWAHL [
SOGEHT'S

Sie haben 44 Stimmen. Damit keine Stimme
fir die Grunen verloren geht, kreuzen Sie
die Griine Liste 2 an. So bekommt jede/r
Kandidat*in auf der Griinen Liste von lhnen
eine Stimme. Sie konnen auch innerhalb der
Liste Kandidat*innen besonders hervor-
heben, indem sie diesen bis zu 3 Stimmen
geben, maximal aber in der Summe 44,
sonst wird lhr Stimmzettel ungiiltig. -

7) — W \:_
BRIEFWAHL - SO GEHT’S —
|
Der Briefwahlantrag kommt mit der ~———" e Sy
Wahlberechtigung und wird ausgefllt ?? !M VU” I “ “ N
und unterschrieben ans Wahlamt gz [_”7{\(
gesendet. Er kann auch online oder q‘/;' =
personlich im Wahlamt beantragt i‘ ’ | &!’
werden. Ein Telefonanruf reicht dafiir e . -
nicht aus! e

Es gilt: Wahlen, ausfillen und auf jeden
Fall darauf achten, den Wahl- schein
rechtzeitig abzusenden:

Nur Briefe, die bis 18 Uhr am Wahltag im
Rathaus eingehen, werden ausgezahlt.

BUNDNIS 90/DIE GRUNEN,

KV Aschaffenburg-Stadt

Cornelienstr. 3

63739 Aschaffenburg

vorstand@gruene-ab.de @gruene_aschaffenburg
www.gruene-ab.de § Die Grunen Aschaffenburg



